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Karrierefrauen! Mentoring-Programm des
Deutschen Kulturrates startet

Ausschreibung fiir hoch qualifizierte, weibliche Mentees, die im Kultur- und
Medienbereich eine Fihrungsposition anstreben, jetzt online

Berlin, den 23.01.2018. Der Deutsche Kulturrat, Spitzenverband der Bundeskulturverbande,
startet heute die Ausschreibung fur ein in seiner Form neuartiges Mentoring-Programm im
Kultur- und Medienbereich: Hoch qualifizierte Kinstlerinnen und Kreative, die bereits
vielfaltige Berufsstationen absolviert haben und nun eine Fuhrungsposition anstreben,
konnen sich fiir das bundesweite 1:1-Mentoring-Programm bewerben.

Das Programm ist einer der Arbeitsschwerpunkte des Projektburos ,Frauen in Kultur &
Medien”, das im Herbst 2017 seine Arbeit aufgenommen hat. Bis 2020 sind drei
Durchgange des Programms mit jeweils rund 15 Tandems geplant. Seine Initiierung geht
auf die gleichnamige Studie des Deutschen Kulturrates zuruck, die auf knapp 500 Seiten
darlegt, dass von einer Geschlechtergerechtigkeit im Kultur- und Medienbereich langst
noch nicht gesprochen werden kann.

Den auszuwahlenden Mentees werden insgesamt 13 Mentorinnen und 2 Mentoren an die
Seite gestellt, die als Kiinstler, Akteure der Kreativwirtschaft oder anderer
Kultureinrichtungen in ihrem Fach exzellent sind, iber ein weit gespanntes Netzwerk
verfugen und ambitionierten Frauen gerne von ihrem Know-How vermitteln, damit diese
eine grolSere Chance erhalten, ebenfalls in obere Fuhrungspositionen vorzustofSen. Im
Tandem sollen die Mentees vom Erfahrungsschatz etablierter Berufskolleginnen und -
kollegen profitieren, damit langfristig mehr Frauen an den Schaltstellen von Kultur- und
Medienwirtschaft bzw. -politik vertreten sind.

Der Geschaftsfuhrer des Deutschen Kulturrates, Olaf Zimmermann, sagte: ,Ich
verspreche mir von diesem Mentoring-Programm grofStmogliche Hebelwirkung, da es im
Kultur- und Medienbereich bisher keine vergleichbaren Forderprogramme fur Frauen gibt,
die explizit in obere Fuhrungspositionen im Kulturbereich vorstofSsen mochten.”

e Im April 2018 starten die ersten Tandems.

e Das Mentoring-Programm lauft jeweils uber sieben Monate (1. Runde: April - Oktober
2018).

» Bewerbungsschluss (fur die 1. Runde) ist der 28. Februar 2018.
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 Die Ausschreibung finden Sie auf der Website des Deutschen Kulturrats unter:

www.kulturrat.de/thema/frauen-in-kultur-medien/mentoring-programm/

Das Mentoring-Programm wird untersttitzt von Der Beauftragten der Bundesregierung fu
Kultur und Medien.
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